DIE LINKE.

BVWW-Fraktion Charlottenburg-Wilmersdorf

Stellenausschreibung
Referent:in fur sozial-6kologische Stadtentwicklung

Fur das Biro der Fraktion DIE LINKE. in der Bezirksverordnetenversammlung (BVV) Charlottenburg-
Wilmersdorf suchen wir ab 1. Mai 2022 am Dienstort Rathaus Charlottenburg: eine:n Referent:in fir
sozial-6kologische Stadtentwicklung.

Zu Deinen Aufgaben gehoren:

e Zuarbeit und Recherchen: eigenstandiges Arbeiten im Gebiet ,sozial-6kologische
Stadtentwicklung®. Dazu gehéren insbesondere die Politikfelder Stadtentwicklung, Mieten und
Wohnen, Soziales, Klimaschutz und Birger:innenbeteiligung;

e Kommunikation und Vernetzung mit Birger:inneninitiativen, Verbadnden und anderen
Akteur:innen im Bezirk in den genannten Politikfeldern.

e Zuarbeit filr Presse- und Offentlichkeitsarbeit sowie fir Druckerzeugnisse;

¢ inhaltliche Vor- und Nachbereitung von Veranstaltungen;

Das solltest Du mitbringen:

e Bereitschaft, Dich in die Themenfelder Stadtentwicklung, Mieten und Wohnen, Klimaschutz,
Soziales und Biirger:innenbeteiligung mit Schwerpunkt auf der Bezirksebne sowie im Land
einzuarbeiten. Vorkenntnisse sind erwiinscht.

e Kenntnisse der politischen Landschaft in Bezirk und Land, insbesondere in den genannten
Politikfeldern;

e Bereitschaft zur Teilnahme an Abendterminen wie Fraktionssitzungen (drei- bis viermal im
Monat) und Veranstaltungen;

e einen kommunikativen und teamorientierten Arbeitsstil, Aufgeschlossenheit und ein
freundliches sowie verbindliches Auftreten;

¢ |dentifikation mit den politischen Zielen der Partei DIE LINKE.

e Ehrenamtliches/politisches Engagement wird begrifit.

Wir bieten Dir:
e ein befristetes Arbeitsverhaltnis bis zum Ende der Wahlperiode (voraussichtlich Ende 2026);
o eine am o6ffentlichen Dienst des Landes Berlin orientierte Vergutung (TV-L E 13);
e eine spannende und selbstverantwortete Tatigkeit mit einer durchschnittlichen wéchentlichen
Arbeitszeit in Teilzeit von bis zu 28 Stunden (abweichende Varianten sind mdglich);
¢ verhandelbare Arbeitszeiten sowie die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten.

Die Fraktion DIE LINKE. Charlottenburg-Wilmersdorf hat es sich zur Aufgabe gemacht, bestehenden
gesellschaftlichen Benachteiligungen im Sinne des § 5 AGG (Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz)
entgegenzuwirken. In diesem Zusammenhang mdochten wir Frauen, People of Colour, Menschen mit
Schwerbehinderung, trans*idente Menschen, Menschen mit Migrationsgeschichte sowie Menschen
jeglicher  Nationalitdt, = Religion ~ und  sexueller  Orientierung  oder  anderer  zu
Benachteiligung/Diskriminierung ~ fuhrender  Merkmale, die die Voraussetzungen  der
Stellenbeschreibung erflillen, ausdriicklich zur Bewerbung ermutigen.

Deine Bewerbung mit vollstdndigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, (Arbeits-)Zeugnisse etc.)
schickst Du bitte in einem PDF-Dokument (max. 10 MB) per E-Mail bis spatestens 24. April 2022 an:

frederike-sophie.gronde-brunner@linksfraktion-cw.de sowie annetta.juckel@linksfraktion-cw.de

Bei Fragen zur Stelle stehen wir Dir gern zur Verfiigung. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
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